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 Ouverture de l’assemblée générale 

Vérification du quorum 

Organisation des votes à main levée (sauf si un 

adhérent demande le vote à bulletin secret) 

Désignation des scrutateurs et du secrétaire de 

séance 

 



3  Assemblée générale 2016 

 Résultats des votes 2ème collège 

Mme …. 

Mme …. 

Ces administrateurs 2ème collège nouvellement 
élus ne voteront pas à cette AG. 



Le réseau ADMR  

Association ADMR LE RELAIS 
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 Le réseau national 

2950 
associations 

locales 
94 

fédérations 

102 500 
bénévoles 

96 550 
salariés 

716 000 
clients 

99millions 
d’heures 
d’activité 
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 Le projet ADMR 

Créer et développer des services à domicile pour répondre aux 

attentes de l’ensemble de la population, de la naissance à la fin de vie 

 

 Favoriser la création de lien social 

 

 Participer à l’animation de la vie locale 

 

 Contribuer à la création d’emplois qualifiés et durables 
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 Un réseau intégré 

UNION NATIONALE 

• Représentation nationale 
• Orientations 
• Négociations 
• Animation du réseau 
• Communication 
• Formation des encadrants ASSOCIATION LOCALE 

• Action locale 
• Service à domicile 
• Animation locale 
• Lien social 

COMITE REGIONAL 

• Représentation régionale 
• Coordination des actions et 
• de la réflexion des 

fédérations 
• Élaboration de projets 
• ou d’études 

FEDERATION DEPARTEMENTALE 

• Représentation 
départementale 

• Développement et soutien 
• aux associations 
• Formation des bénévoles 
• et salariés d’association 
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 Le réseau départemental 

29 
associations 

locales 
1 

fédération 

390 
bénévoles 

909 
salariés 

5 788 
foyers 

821 798 
heures 

d’activité 

3 
microcrèches 

5 
SSIAD 
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 L’association ADMR LE RELAIS 

9 bénévoles 

91 foyers aidés 
76 Personnes 

âgées 

13 
familles 

1 particuliers 

employeurs 

1 personnes  

en situation de 
handicap 

20 salariés 11 (6,75 ETP) 

      Agent à domicile         2 (0,30 ETP) 

              Employé à domicile  

1 
Employé pour la livraison 

de repas 
2 (1,81 ETP) 

Auxiliaire de vie sociale 

3 (2,47 ETP) 

Personnel administratif (FD) 

5 (3,54 ETP) 

Assistante d’éveil 
       2 (0,90 ETP) 

              Service mandataire 



LE CONSEIL D’ADMINISTRATION 
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 Le Conseil d’Administration  
1

er
 c

o
llè

ge
 

Président : Francis DIAS 

Vice présidente : Claudie COSTE 

Trésorière : Yvette LACAZE 

Secrétaire : Ange MUR 

Membres : Jean Claude CAPERET, Martine FIRMIGIER, Didier 
LIOS, Thérèse NAVARRET, Josiane PONS 

2
èm

e
 c

o
llè

ge
 

Sylvie GEORGET 

Patricia SOMA 

Nathalie SUHAS 



LE RAPPORT D’ACTIVITE 



19 802,69 
heures 

d’activité 

+10,34 % 

28 postes 
téléassistance 
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 Le rapport d’activité 



14  Assemblée générale 2016 

 Le rapport d’activité 

COMMUNES 

AIDE A DOMICILE 

AUX PERSONNES 

AGEES 

AIDE A 

DOMICILE AUX 

FAMILLES 

SERVICE 

MANDATAIRE 

AIDE A DOMICILE AUX 

PERSONNES EN 

SITUATION DE HANDICAP 

Nb de Pers. 

Aidées 
Heures 

Nb. de 

Pers. 

Aidées 

Heures 

Nb de 

Pers. 

Aidées 

Heures 
Nb de Pers. 

Aidées 
Heures 

LES ANGLES 4 831.25             

ARCIZAC EZ ANGLES 6 1 588.75             

ARTIGUES 3 233.00             

BOURREAC 1 306.75 1 8.00         

JARRET 7 925.25 1 72.00         

JULOS 8 1 396.00 1 234.00         

LEZIGNAN 7 557.75     1 40.00     

LOURDES 45 5 938.00 8 413.50     1 407.75 

PAREAC 1 20.75 2 10.00         

SERE LANSO 2 375.75             

                  

TOTAL 12 173.25 737.50 40.00 407.75 
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 Le rapport d’activité 

La micro-crèche  

ETHS MAYNATS 

31 enfants 

accueillis 

 6 444 

heures 

facturées 

4 

assistantes 

d’éveil 
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 La formation 

 5 

heures de 

formation 

heures de 

formation 

salariés 

formés 

bénévoles 

formés 

22 

27 

261,5 
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 La vie associative 

Vide grenier 

 

Loto 

 

Espace multigénérationnel 

 

Rencontre avec le RAM de Lourdes 
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Vote du rapport d’activité  
par les adhérents de l’association et les 

administrateurs 2ème collège 

 Assemblée générale 2016 



LE RAPPORT FINA NCIER 
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 Compte de résultats 

Produits d’exploitation 2016 

Participation des clients (y compris CSD65)  

Organismes financeurs 

 

238 819,84 

22 900,08 

Subventions Communales 

Cotisations adherents 

Autres produits 

Total des produits d’exploitation  263 885,26 

2 067,34 

2015 

 

209 427,93 

18 247,33 

50,00 

118,00 

231 274,66 

3 431,40 

0,00 

98,00 
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 Compte de résultats (suite) 

Charges d’exploitation 2016 

Charges du personnel et impôts / taxes 

Autres charges 

 

190 672,58 

69 948,62 

2015 

 

163 243,64 

54 879,66 

Résultat d’exploitation 

3 560,40 

Total des charges d’exploitation  260 621,20 

13 417,38 

218 123,30 

Résultat financier 

Résultat exceptionnel 

Résultat total de l’exercice 

3 264,06 13 151,36 

81,34 81,11 

215,00 184,91 
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 Bilan 

2016 2015 

117 532,89 

Total de l’actif 

 

Immobilisations 

Créances 

Disponibilités 

Divers actif 

 

147,93 

97 722,44 

34 431,25 

1 602,65 

286,88 

92 612,52 

24 633,49 

0,00 

117 532,89 133 904,27 

 

Résultat de l’exercice 

Autres fonds propres * 

Dettes 

 

Total du passif 133 904,27 

 

3 560,40 

40 312,41 

90 031,46 

 

13 417,38 

22 308,04 

81 807,47 

*dont une partie sous contrôle des tiers financeurs  
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 Le rapport financier 

Coût horaire Aide à domicile (en €) 
BP 2016 réel 2016 réel 2015 

Salaires et charges personnel 

d'intervention 
15,41 € 14,58 € 14,96 € 

Kilomètres personnel d'intervention 1,16 € 1,23 € 1,31 € 

Salaires et charges personnel 

administratif local 
0,90 € 0,93 € 0,85 € 

Charges locales de structure 0,89 € 0,98 € 0,98 € 

Prestation fédérale 1,66 € 1,66 € 1,56 € 

Coût horaire total 20,02 € 19,37 € 19,66 € 

Produit horaire /  19,98 € 20,78 € 

Résultat / heure / 0,61 € 1,12 € 
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 Le rapport financier 

Résultats comptable (en €) 

2012 2013 2014 2015 2016 

Aide à domicile 748,96 - 10 259,47 - 6 813,46 12 200,31 7 903,49 

Micro crèche 0,00 0,00 0,00 0,00 

Réalisations locales - 1 803,92 - 1 752,27 - 3 130,14 1 217,07 - 4 343,09 

TOTAL - 1 054,96 - 12 011,74 - 9 943,60 13 417,38 3 560,40 
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 Proposition d’affectation du résultat 

Résultat, soit  3 560,40 € affecté en : 
 
8 148,73 € en sous compte « résultat sous contrôle des tiers 
financeurs » ; 

 
- 245,24 € en sous compte « dépenses non opposables aux 
tiers financeurs »( variation de la provision pour congés payés ) 

 
 - 4 343,09  € en report à nouveau (RL). 
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Vote par les adhérents de l’association et 

les administrateurs 2ème collège 

Vote du rapport financier 

Affectation du résultat  

Quitus aux administrateurs  

 Assemblée générale 2016 



LES ORIENTATIONS 
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 Le rapport d’orientations 

Création d’un service accompagnement 
transport 

Agrandissement des locaux de la MDS 
de Lourdes 

Démarche qualité  

Mise en place des groupes d’analyse de 
la pratique pour les salariés 



29  Assemblée générale 2016 

Vote du rapport d’orientations  
par les adhérents de l’association et les 

administrateurs 2ème collège 



ELECTION DES ADMINISTRATEURS  
1er Collège 
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 Election des administrateurs 

Administrateurs  
1er collège  
sortants 

Martine FIRMIGIER 

Jean Claude CAPERET Didier LIOS 

Josiane PONS 

2 Sièges sortants 
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 Election des administrateurs 

Administrateurs  
1er collège  
candidats 

Martine FIRMIGIER 

Jean Claude CAPERET Didier LIOS 

Josiane PONS 




