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Plus que des mots, des actes !  

 

Plus que des paroles, des preuves ! 

 

Nos 40 solutions concrètes et utiles proposées en conseil municipal à Lourdes  

entre le 16/07/2020 et le 12/04/2022 

 

 

N° 

 

Nos 19 solutions concrètes et utiles proposées en conseil municipal et déjà 

appliquées par la majorité municipale de Lourdes 

Date(s) de la 

proposition 

Date de son 

adoption 

1 Candidater à l’appel à projet Avélo 2 pour diversifier le tourisme et relancer 

l’économie 

8/03/2022 

2 Création de la marque Destination pour tous proposée dès le 16/02/2021 à la 

commission tourisme de la CATLP pour concilier l’inclusion sociale et le 

développement économique 

8/03/2022 

3 Favoriser l’accessibilité des personnes en situation de handicap ou atteintes de 

déficience de l’ouïe ou de la vue notamment liées à l’âge pour répondre aux besoins 

des plus vulnérables 

14/04/2021 

 

4 Recruter un DGS avec le statut de fonctionnaire ayant le grade d’administrateur pour 

garantir des compétences générales et juridiques afin de relever les nombreux défis de 

la ville de Lourdes en matière de gestion des ressources humaines et de dialogue 

social et d’éviter en plus à la ville de Lourdes de devoir encore payer des 

consultations auprès d’avocats ou de cabinets d’expertises 

30/11/2020 

+14/04/2021 

1/09/2021 

5 Instaurer le RIFSEEP pour les agents de la mairie 26/01/2021 

+30/11/2020 

+30/09/2021 

21/12/2021 

6 Solliciter le soutien de l’action internationale de l’association Cités Unies France pour 

bénéficier d’une prise en charge à 80 % au lieu de 30 % pour une expertise externe 

26/01/2021 14/01/2022 

7 Actualiser l’organigramme de la ville pour améliorer le fonctionnement des services 

et la transparence vis-à-vis des usagers 

21/12/2021 13/04/2022 

8 Renégocier les emprunts de la ville pour profiter des baisses de taux et limiter ainsi le 

coût de la dette 

16/07/2020 

9 Conserver le taux fixe au lieu de passer au taux variable pour les emprunts afin de ne 

pas tomber dans la spirale du surendettement 

16/07/2020 

10 Plan de revalorisation du patrimoine public pour exploiter notre magnifique 

architecture art déco et notre potentiel fantastique avec les bancs de la grotte 

26/02/2021 12/04/2022 

11 Adopter une charte d’embellissement et offrir des graines ou des fleurs aux 

professionnels et aux habitants pour embellir notre cité, attirer les visiteurs et 

améliorer la qualité de vie des Lourdais 

26/02/2021 Avril 2022 

12 Instaurer 1 politique d’accompagnement des agents ayant une RQTH, c’est-à-dire une 

reconnaissance en qualité de travailleur handicapé (chèques emploi service universel), 

pour soutenir la politique d’emploi en faveur des personnes ayant un handicap 

18/11/2021  

13 Généraliser le télétravail pendant la Covid19 pour protéger la santé des agents 30/11/2020 21/12/2021 

14 Equiper le personnel de matériel et d’équipement de sécurité pour préserver la santé 

des agents 

30/11/2020 12/04/2022 

15 Voter la prime covid19 au profit des agents pour récompenser leur engagement 

pendant les confinements 

30/11/2020 26/01/2021 

16 Engager une stratégie globale et offensive grâce au marketing territorial et aux 

réseaux sociaux pour attirer et capter sur la durée les visiteurs en quête de sens, de 

bien-être et de nature sans oublier les cols alentours et la rivière pour les amateurs et 

les sportifs aguerris 

26/02/2021 2022 

17 Mise à disposition d’un local aux élus d’opposition pour respecter la démocratie 

locale et appliquer les règles de droit 

5+31/07/20 

+ 14/08/20 

+ 24/09/20 

+ 16/11/20 

+ 23/11/20 

 

Février 2021 

 

 

 

18 Engager une réflexion globale sur les problématiques de la superposition du 

groupement d’intérêt public et du centre social Jean Zay quant aux missions et aux 

financements croisés pour être encore plus efficaces, efficients et économes 

14/04/2021 

 

 

Acceptée mais 

non réalisée à 

ce jour 
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Courriel : assouerepargala@orange.fr 
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Plus que des mots, des actes ! 

 

Plus que des paroles, des preuves ! 

 

N° 

 

Nos 2 solutions concrètes et utiles proposées en conseil municipal et déjà appliquées 

par la CATLP et la majorité municipale de Lourdes   

Date(s) de la 

proposition 

Date de son 

adoption 

19  Aménager de manière équilibrée le territoire dans l’application du principe zéro 

artificialisation des sols  

11/02/2022 

20 Mesures pour favoriser l’égale représentation des femmes et des hommes dans l’exercice 

de leurs mandats 

8/03/2022 

 

N° 

 

Notre solution concrète et utile proposée en conseil municipal et pas encore appliquée par la 

majorité municipale de Lourdes alors qu’il s’agissait de leur promesse de campagne aux 

élections municipales  

Date(s) de la 

proposition 

21 Élargir le droit à la protection fonctionnelle à tous les membres du conseil municipal au nom du 

principe d’égalité 

11/02/2022 et 

8/03/2022 

 

N° 

 

Nos 19 solutions concrètes et utiles proposées en conseil municipal  

et pas encore appliquées par la majorité municipale de Lourdes  

Date(s) de la 

proposition 

22 

 

 

Baisser le taux de 0,1% de la taxe foncière sur les propriétés bâties et de la taxe foncière sur les 

propriétés non bâties pour soulager les contribuables et assurer l’attractivité démographique de la 

ville 

12/04/2022 

23 Avoir un compte rendu des visites des élus en mission 30/09/21 

24 Prise en charge partielle et proportionnée des frais d’avocat du Maire pour tenir compte de ses 

indemnités et ne pas grever le budget de la ville outre mesure 

11/02/2022 

25 Versement à la ville de Lourdes des éventuels dommages et intérêts obtenus en justice pour 

compenser le coût financier des avocats qui auront pesé sur les finances de la ville de Lourdes 

11/02/2022 

26 Baisser la prime de 50 000 € par an au profit de chaque membre de l’équipe administrative 

dirigeante par équité entre les agents et pour rationaliser les dépenses de personnel 

21/12/2021 

27 Adopter un budget vert pour garantir la transition écologique et faire des économies de 

fonctionnement  

26/02/2021 

28 Postuler au plan de lutte contre les logements vacants avant février 2021 pour contribuer encore 

plus et à moindre coût au renouvellement urbain et bénéficier d’un accompagnement ciblé et 

accéléré 

26/01/2021 + 

26/02/2021 

29 Conserver au conseil municipal la décision de démolir, transformer ou édifier un bien municipal 

pour conserver un débat public préalable et ainsi préserver les intérêts des Lourdaises et des 

Lourdais 

14/04/2021 

30 Favoriser sans imposer la fusion autoritaire des associations pour respecter la liberté d’association 

et préserver la même capacité d’accueil et la conformité aux règles de sécurité et d’encadrement 

des enfants 

26/02/2021 

31 Ne pas baisser le montant des subventions aux associations pour protéger leur rôle vertueux en 

matière d’insertion et de cohésion sociales 

29/06/2021  

32 Affecter une somme conséquente à la promotion touristique dans le budget de l’office de tourisme 

pour relancer l’économie locale 

14/04/2021 

33 Augmenter le nombre de places de stationnement gratuit pour revitaliser le centre-ville 18/11/2021 

34 Ne pas instaurer la limitation de la prise de parole des élus à deux fois lors du conseil municipal 

par respect de la démocratie locale 

26/01/2021 

35 Continuer à envoyer les projets de délibération aux élus pour préparer le conseil municipal par 

respect de la démocratie locale 

26/01/2021 

36 Proposer des sièges aux élus de l’opposition afin de garantir le pluralisme démocratique au Simaje 16/07/2020 

37 Proposer des sièges aux élus de l’opposition afin de garantir le pluralisme démocratique à l’Office 

de Tourisme 

16/07/2020  

38 Organiser 1 débat sur la politique générale lors du conseil municipal du 17/12/2020 pour garantir 

la démocratie locale  

30/11/2020 

39 Opter par anticipation pour la nomenclature comptable M57 à la place de la M14 30/09/2021 

40 Organiser la visite des services pour tous les élus pour se présenter aux agents et être à leur écoute 30/11/2020 
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